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Resumo - 4 saude é direito adquirido pelo cidaddo e dever do Estado, constando na Constituicdo Federal de
1988 e estabelecida pela Lei Orgdnica da Saude. Nos ultimos anos, a saude do trabalhador tem alcan¢ado uma
relevdncia ndo verificada em outros momentos. Dentre os riscos ocupacionais encontrados nas atividades
industriais esta ligada a exposi¢do a radiagées ionizantes. A exposi¢do ocupacional as radiagées ionizantes tem
sido motivo de preocupa¢do, pois pode acarretar muitos problemas de saude. A exposi¢cdo ocupacional a este
tipo de radiagdo pode ser oriunda de varias atividades, como em aplica¢ées médicas, reatores nucleares,
pesquisas cientificas, agricultura e indistria, entre outros. O objetivo desse trabalho é abordar a exposi¢do
ocupacional as radiacées ionizantes no setor industrial. Optou-se por essa abordagem, visto que observa-se a
existéncia de médico e engenheiro do trabalho, visando uma prevengdo e tratamento dos casos ocorridos. O
estudo sera descritivo e contarda com uma revisdo de literatura. Para tanto, serdo analisados livros e artigos
cientificos que abordam tal tematica. Os artigos cientificos serdo pesquisados na base de dado Scielo e sites
ligados a Normas Reguladoras.

(Palavras-chave: Seguranca do Trabalho. Exposi¢ao Ocupacional. Radiagoes ionizantes. Industrias. )

Abstract - Health is a right acquired by the citizen and duty of the State, which was established in the Federal
Constitution of 1988 and established by the Organic Health Law. In recent years, worker health has reached an
unrecognized relevance at other times. Among the occupational rvisks found in industrial activities is related to
exposure to ionizing radiation. Occupational exposure to ionizing radiation has been a cause for concern as it
can lead to many health problems. Occupational exposure to this type of radiation can come from various
activities, such as medical applications, nuclear reactors, scientific research, agriculture and industry, among
others. The objective of this work is to address the occupational exposure to ionizing radiations in the industrial
sector. This approach was chosen, since the existence of a physician and work engineer is observed, aiming at
prevention and treatment of the cases that occurred. The study will be descriptive and will feature a literature
review. For that, will be analyzed books and scientific articles that deal with this theme. The scientific articles
will be searched in the Scielo database and sites linked to Regulatory Standards.

(Key-words: Work Safety. Occupational Exposure. Tonizing radiation. Industries).

1 Introducao

A incidéncia de doengas em paises industrializados chega a corresponder a 60% de todas as doengas
ocupacionais. Nesse sentido, a exposicdo ocupacional as radiagdes ionizantes tem sido motivo de preocupagio
(Brand ef al. 2011). A exposi¢do ocupacional a este tipo de radiacdo pode resultar de diversas atividades
humanas notadamente, em aplicagdes médicas, reatores nucleares, pesquisas cientificas, agricultura e industria,
entre outros (Huhn et al. 2016).

Apesar dos esforgos de alguns 6rgdos governamentais em difundir conhecimentos voltados para as
atividades de Prote¢do Radioldgica (destaca-se ai o papel desempenhado, pela Comissdo Nacional de Energia
Nuclear - CNEN, através do Instituto de Radioprote¢cdo e Dosimetria - IRD) ¢ ainda, pouco difundido e de pouco
dominio, mesmo entre os profissionais da area, o conhecimento a respeito dos efeitos maléficos produzidos por
exposi¢des que ultrapassam os limites permitidos.

E preciso ressaltar a necessidade do compromisso ¢ da responsabilidade do dos Empregadores, do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego ¢ da Vigilancia Sanitaria, nas trés esferas de governo, que devem assumir
perante os trabalhadores e a sociedade brasileira. Os empregadores cumprindo e fazendo cumprir as disposi¢des
legais e regulamentares sobre seguranga ¢ medicina do trabalho, bem como informando os colaboradores sobre:
os riscos profissionais que possam originar-se nos locais de trabalho; os meios para prevenir e limitar tais riscos
e as medidas adotadas pela empresa; os resultados dos exames médicos ¢ de exames complementares de
diagnostico aos quais os proprios trabalhadores forem submetidos. Cabe ainda ao 6rgdo regional do MTE
fiscalizar e orientar quanto ao uso adequado ¢ a qualidade do EPI ¢ aplicar, na sua esfera de competéncia, as
penalidades cabiveis pelo descumprimento desta NR.



Quanto a Vigilancia, um dos papéis importantes que deve ser vinculado ao dia a dia dos inspetores das
vigilancias sanitarias, ¢ a de orientar o usudrio de materiais e fontes radioativas a desenvolver uma cultura
prevencionista baseada nos principios da radioprotecdo e na prevencdo de acidentes. O conhecimento dos
equipamentos ¢ as suas aplicagdes, dos processos de trabalho, e os insumos utilizados, sdo ferramentas
indispensaveis na identificagcdo dos riscos das instalagdes radioativas (Brand et al. 2011).

As atividades com radiacdo ionizante na area de industria estd concentrada no uso de dos medidores
nucleares, radiografia industrial, perfilagem de pogos de petrdleo, aceleradores lineares e irradiadores de grande
porte. Atualmente existem em torno de 1.355 instalagdes radiativas no pais, perfazendo um total de,
aproximadamente, 25.000 individuos ocupacionalmente expostos a radiagdo ionizante (Huhn et al. 2016).

O objetivo desse artigo ¢ abordar a exposicdo ocupacional as radiagdes ionizantes no setor industrial.
A metodologia a ser utilizada ¢é a descritiva e contard com um levantamento bibliografico, onde serfio analisados
livros e artigos sobre a tematica objeto desse trabalho.

2 Metodologia

O estudo sera descritivo e contara com uma revisdo de literatura. Para tanto, serdo analisados livros e
artigos cientificos que abordam tal tematica. Os artigos cientificos serdo pesquisados na base de dado Scielo e
sites ligados a Normas Reguladoras.

3 Resultados

As radiagdes ionizantes s3o as faixas das ondas em que a energia ¢ suficiente para ionizar 4tomos ¢
cretivar elétrons do atomo. As mais conhecidas sdo: raios-X e radiacdo gama. As radiagdes sob a forma de
particulas sdo: feixes de elétrons, feixes de protons, radiagdo beta, radiacdo alfa. As radia¢des ionizantes sdo as
que produzem ions, radicais e elétrons livres na matéria que sofreu a interagdo. Essas rea¢des sdo: invisiveis,
inodoras, inaudiveis, insipidas e indolores (Huhn et al. 2016).

Essas radiagdes possuem alta frequéncia e, portanto, baixo comprimento de onda. Ao interagirem,
transformam os atomos ou moléculas em ions, ao contrario de outras formas de energia como, por exemplo, a
luz, o infra vermelho e a micro onda que apenas possuem a capacidade de excitar os atomos sem alterar suas
estruturas eletronicas. Como decorréncia dessa alta capacidade energética podem ser responsaveis por graus
diferenciados de agravos a saide ¢ a integridade dos seres vivos. Dai o enfoque dado na legislagdo de
Periculosidade e Insalubridade para esse tipo de radiagdes (Huhn et al. 2016).

A exposicdo radioativa dos profissionais que manipulam fontes de radiacdo ¢ avaliada por dois
parametros: o Hp (10) e o Hp (0,07). O Hp (10) estima a dose devida a radiagdo mais energética associada a dose
efetiva, ou seja, € o equivalente de dose pessoal medido a 10 mm da pele com a capacidade de alcangar os 6rgdos
internos. Por outro lado, o Hp (0.07) estima a dose devida a radiagdo de baixa energia associada a dose
equivalente na pele, medida a 0.07 mm da pele, atendendo a que devido ao seu pouco poder de penetragdo, fica
depositada a superficie da pele. Assim, a dose efetiva e a dose equivalente sdo determinadas através das leituras
provenientes de dosimetros pessoais, colocados em determinadas regides do corpo dos profissionais (Huhn ef al.
2016).

Dentro de cada grupo profissional, ¢ efetuada sempre que possivel uma distribui¢do equitativa das
tarefas entre todos os elementos, para evitar que uns estejam mais expostos a radiacdo do que os outros. Isto é
conseguido através de escalas rotativas mensais que tém em conta o numero de profissionais presentes e as
limitagdes que possam ter no desempenho das diversas fungdes (nomeadamente, por motivos de doenga ou
gravidez).

Concomitantemente ao desenvolvimento tecnoldgico, ocorreram infortinios decorrentes de exposicdes
indevidas as radiagdes. Danos bioldgicos, uso inadequado e falta de conhecimento das propriedades da radiagao
levou a criagdo de normativas que visam a prote¢do do ser humano e do meio ambiente (Huhn et al. 2016).

Com o objetivo de minimizar os efeitos nocivos das radiagdes ionizantes e proporcionar um maior grau
de seguranga na manipulagdo de radiagdes ionizantes, estabeleceram-se diversas recomendag¢des e normas de
seguranca, onde estdo definidos os conceitos ¢ valores dos limites de dose. A sua implementacdo criou a
necessidade de se conhecer as doses de radiagdo a que os trabalhadores estdo sujeitos, sendo este objetivo
cumprido pela dosimetria individual (Huhn et al. 2016).



A dosimetria individual deve constituir parte integrante de qualquer Programa de Protecdo e Seguranga
Radiologica (PPSR), pois vai ajudar a alcangar e manter as condigdes de seguranca radioldgica nos locais de
trabalho (Arias et al. 2006).

Em nossa legislacdo, as Radiagdes Ionizantes encontram-se contempladas, tanto na CLT (Normas
Regulamentadoras e Portarias), como em Diplomas Legais especificos (Lei e Decreto), constituindo-se no tinico
agente ambiental que dispde de caracterizagdo tanto como causador de Insalubridade como de Periculosidade ou
Risco de vida (Ruiz ef al. 2012).

O Anexo n°. 5 da NR-15, trata de Insalubridade decorrente da exposi¢@o a radiacGes ionizantes. Este
anexo ¢ o mais antigo dos diplomas legais vigentes sobre Radia¢des lonizantes. Em seu texto, esse Anexo remete
para a Norma CNEN NE 3.01 - Diretrizes Basicas de Radioprotegdo, ndo s6 a definicdo dos principios, a
determinag@o das obrigagdes ¢ dos tipos de controles basicos para a protegdo do homem e do ambiente, como
também, e isso ¢ de suma importincia, a definicdo dos limites de tolerancia a serem aplicados (Huhn et al.
2016).

De acordo com a Norma CNEN-NE 3.01 de 01 de julho de 1988, a dose equivalente anual maxima
para quaisquer orgdos ou tecidos ¢ 0,5 Sv/ano, que representa metade da dose limiar para efeitos biologicos
deterministicos nos 6rgdos mais radiossensiveis, com excec¢do do cristalino dos olhos, para o qual o limite ¢ 0,15
Sv/ano. Para os efeitos estocasticos, o limite de dose efetiva ¢ 0,05 Sv/ano. Este valor corresponde a um risco de
morte para o trabalhador de 5 x 10-4 por ano, que ¢ similar ao risco a que estdo expostos trabalhadores em outros
ramos de atividade.

Acontece que a Norma CNEN NE 3.01 utiliza critérios proprios, tanto no que diz respeito ao seu campo
de abrangéncia, como no que se refere aos valores permissiveis das doses de radiagdo, e que sdo denominados
como limites primdrios anuais de dose equivalente. Entre esses Limites Primarios, o mais usual ¢ a dose
equivalente efetiva. Essa dose ¢ medida em Sievert (Sv) ou em Rem (1 Sv equivale a 100 Rem) A Dose
Equivalente Efetiva na unidade de tempo ¢ denominada taxa de dose equivalente efetiva (Ruiz et al. 2012).

Para um melhor entendimento, faz-se necessario explicitar que, para efeito de aplicagdo da Norma
CNEN, os individuos sdo divididos em dois grandes grupos: a) Trabalhadores "Individuos que trabalham e
operam com radiagdes ionizantes" Devem ser monitorados, ou seja, devem portar dosimetros (filmes
dosimétricos ou dosimetros termoluminescentes) que quantifiquem os valores de radiacdes recebidos; b)
Individuos do publico "Pessoas que embora ndo trabalhem ou operem com radiagdes ionizantes possam estar
sujeitas a elas". Dessa forma, num ambiente de trabalho, um trabalhador (de acordo com os critérios
estabelecidos pela CLT) podera ser um individuo do publico (de acordo com os critérios da Norma CNEN NE
3.01) (Ruiz et al. 2012).

A diferenca na terminologia ndo seria importante se ndo houvesse diversidade nos limites de tolerancia
estabelecidos para cada uma das alternativas. Acontece que para os trabalhadores (aqueles assim denominados
pela CNEN), a dose equivalente ¢ de 50mSv/ano ou 5.000mRem/ano, enquanto para os Individuos do Publico
essa dose ¢ 50 vezes menor, ou seja, ImSv/ano, ou 100mRem/ano (Huhn et al. 2016).

Como os trabalhadores (de acordo com os critérios da CNEN) s3o contemplados pelos preceitos
contidos na Lei 7.394/85 (Lei do Técnico em Radiologia) bem como pela Portaria 3.393/87 do Ministério do
Trabalho (que trata das atividades executadas com radia¢des ionizantes) e ambos os diplomas legais sdo muito
mais favoraveis sob o ponto de vista econdmico, os profissionais envolvidos ndo se interessam pelos beneficios
estabelecidos pelo Anexo 5 da NR-15. No entanto, um grande universo de trabalhadores (assim vistos pela
CLT), como por exemplo, secretarias, atendentes, pessoal administrativo, ndo encontrando amparo para seus
pleitos administrativos e/ou judiciais nos diplomas legais retro mencionados, buscam no Anexo 5 da NR-15 sua
fundamentagao para justificar a pretensdo de percepcdo do adicional correspondente (que nesse caso ¢ o de
insalubridade) (Xavier et al. 2010).

No que diz respeito a periculosidade, a Portaria 3.393/87 do MTb estendeu o disposto no Art. 193 da
CLT sobre Periculosidade as atividades executadas com radiagdes ionizantes. O objetivo desta série de artigos ¢,
através da analise desses documentos legais, fornecer aos profissionais de Engenharia de Seguranca ¢ de
Medicina do Trabalho envolvidos em avaliagdes ambientais, pericias técnicas administrativas e principalmente
pericias judiciais, subsidios que lhes permitam avaliar as consequéncias de seus pareceres e laudos sobre os
impactos financeiros, econdmicos e sociais deles decorrentes.

As radiagdes ionizantes ndo sdo, principalmente quando utilizadas em apoio a industria, (onde sdo de
alta importancia tanto para execu¢do de ensaios ndo destrutivos como no controle da producdo através de



medidores radiativos), fonte causadora de catastrofes, quando utilizados dentro dos procedimentos técnicos
preconizados principalmente nas Normas da Comissao Nacional de Energia Nuclear (Xavier ef al. 2010).

Como quaisquer outros agentes (quimicos fisicos ou bioldgicos) que podem afetar o homem, também as
radiagdes ionizantes, quando utilizadas ao arrepio das Normas de Seguranga podem causar Insalubridade ou se
caracterizar como agentes potencialmente perigosos.

Ainda referente a protegdo radiologica, o Ministério do Trabalho ¢ Emprego aprovou as Normas
Regulamentadoras (NR), em 2005, onde menciona em seu item 32.4 as radiagdes ionizantes, especificando no
item 32.4.1 que o atendimento das exigéncias com relagdo as radiagdes ionizantes, ndo desobriga o empregador
de observar as disposic¢des estabelecidas pelas normas especificas da CNEN e da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA, do Ministério da Satde (Pires et al. 2004).

O Plano Protegdo Radioldgica faz parte do Memorial Descritivo de Protecdo Radiologica e ¢ um
documento requisitado pela Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria n°® 453 de junho de 1998 que deve ser
entregue a este 6rgao ao se solicitar o Alvara de funcionamento inicial do servigo. O Memorial contém, ndo sé a
descricio do estabelecimento e de suas instalagdes, mas também o Programa de Garantia de Qualidade, que
descreve como deve ser o controle de qualidade dos equipamentos e o PPR, possui informagdes para o trabalho
seguro com radia¢des ionizantes (Poupart ef al. 2008).

O Memorial Descritivo, que contém o PPR, deve ser anexado ao PPRA (Plano de Prevengdo de Riscos
Ambientais) e deve incluir o risco fisico "Radia¢des Ionizantes", que deve ser lido pela CIPA (Comissdo Interna
de Prevencdo de Acidentes) e ser utilizado como base para a prevencdo de acidentes durante o trabalho com
aparelhos de raios X ou materiais radioativos. Sendo assim, no setor hospitalar as equipes multiprofissionais que
trabalham com radiagdo ionizante, no que tange ao radiodiagnostico, organizam o trabalho de forma a suprir a
demanda de procedimentos. Por isso, a organizacdo do trabalho tem um papel de destaque na vida do
trabalhador, tanto pelo modo como o proprio trabalho ¢ realizado, quanto pelas interrelagdes estabelecidas, ou
seja, a organizacdo do trabalho aparece como uma rela¢do intersubjetiva e uma relagio social. Dessa forma, ndo
se pode pensar na organiza¢do do trabalho s6 de forma técnica, da forma como o trabalho é operado. Ela ¢
técnica, mas passa, também, por uma integragdo humana, que a modifica e lhe da forma concreta (Ruiz et al.
2012).

Pressupoe-se que a falta de conhecimento acerca da legislacdo que discute o PPR e a indisponibilidade
de tempo para reunir toda equipe tenham colaborado para se evidenciar que os poucos que elaboraram o PPR
tenham sido os mesmos que o implementaram. O conhecimento insuficiente acerca da legislagdo ¢ da PR na
formacdo desses profissionais pode ter sido um dos fatores que dificultou o envolvimento de toda a equipe
multiprofissional na implementacdo do documento.

O proprio fato de ndo se reconhecer como participante no processo de implementagdo do PPR pode ser
atribuido pelo pouco conhecimento dos profissionais. Comprova-se a importincia de as empresas interceptarem
as caréncias apresentadas pelos profissionais e desenvolver métodos, para propor e definir os caminhos a serem
trilhados a fim de construir ambientes sadios para agregar conhecimento. A partir dessa consciéncia, o éxito ¢ a
qualidade da assisténcia sdo aprimorados e os efeitos bioldgicos ocupacionais sdo evitados.

Salienta-se a importancia de servigos realizados por comissdes especializadas em medicina do trabalho,
engenharia de seguranga e comissdo interna de preven¢do de acidentes, entre outras comissdes de seguranga e
saude presentes nas instituicdes, para promover a participagdo dos trabalhadores nos programas e planos de
protegdo a saude, e, sugere-se que os orgdos fiscalizadores atuem de forma efetiva para que o PPR possa atingir
o objetivo de preservar a integridade da satde dos profissionais que atuam em servigos de radiodiagnodstico, bem
como dos que se utilizam destes.

No que diz respeito a pevencdo da exposi¢ao ocupacional as radia¢des ionizantes, observa-se que o
periodo de monitorizagdo dos trabalhadores depende das caracteristicas do trabalho a realizar, sendo mais
conveniente a periodicidade mensal atendendo a que periodos superiores a um més dificultam a determinac¢io da
causa de valores anomalos registados (Xavier et al. 2010).

Com o objetivo de proteger os profissionais expostos as radiagdes ionizantes, a International
Commission on Radiological Protection (ICRP) propds recomendacdes para as situacdes nas quais oS seres
humanos sdo expostos as radiagdes ionizantes. Em 1990, a ICRP revisou e, em 1991, publicou a ICRP
Publicagdo 60 com novas recomendacdes quanto a protegdo radioldgica, para aplicacdo em uma variedade de
situagdes e atividades com materiais radioativos. A partir dessa publicagdo, observou-se a necessidade de



relatorios mais especificos na area da medicina, publicando-se, entre varios, a "Protecdo Radiologica e
Seguranga em Medicina", ICRP Publicacéo 73 (Huhn et al. 2016).

Cabe ainda como medida de seguranca em ambientes onde existam fontes de radiagdes ionizantes:

a) realizar a delimitagdo das zonas e areas de acesso controlado € vigiado;

b) buscar dados confiaveis sobre a barreira de chumbo que é obrigatoria no ambiente emissor de radiagdo
ionizante;

C) Limitar a acesso de pessoas;

d) Usar todo equipamento de seguranca necessario, que esteja descrito ou ndo no Programa de Protegdo
Radiologica;

€) Retirar as luvas e lavar as mdos, antes e apos o manuseio de material radioativo;

f) Utilizar a roupa de protegdo no trabalho somente no trabalho. Isso porque a contaminagio pode
impregnar a roupa e ao andar com roupas desse tipo, pode-se espalhar a contaminagao;

g) Sinalizar de maneira correta o local de trabalho radiolégico. A placa com o simbolo internacional que
indica radiagdo ¢ imprescindivel, bem como, a luz que indica uso do equipamento que emite radiacio;

h) O responsével pela equipe de trabalho precisa estar ciente da sua responsabilidade, e estar sempre atento

observando se os exames indicados e demais procedimentos de seguranca estdo sendo realizados
corretamente.

Atualmente, observa-se que, embora haja preocupagio por parte dos orgéos regulamentadores em editar
legislagdes voltadas a protecdo radioldgica, ainda existem situagdes nas quais os profissionais expdem-se as
precarias condi¢des oferecidas em alguns ambientes de trabalho, como por exemplo, a oferecida a equipe de
cirurgia ortopédica em alguns centros cirurgicos (Flor e Gelbcke 2013).

O correto diagndstico ¢ de suma importancia para uma conduta terapéutica eficaz. Nesse sentido, a
existéncia de um médico do trabalho no ambiente laboral é de extrema importancia para um rapido diagnoéstico e
tratamento (Huhn et al. 2016).

O médico do trabalho necessita avaliar como aspectos para um diagndstico correto ¢ a prescricdo de
condutas terapéuticas adequadas o quadro clinico; a histéria de exposi¢do ocupacional; a melhora com o afastamento
e a piora ao retornar ao posto de trabalho (Flor e Gelbcke 2013).

Cabe, por fim, mencionar que a aposentadoria especial ¢ devida ao segurado que tenha trabalhado
durante 15, 20 ou 25 anos, conforme o caso, em condi¢des descritas pela lei como prejudiciais a saude ou a
integridade fisica do trabalhador, como ¢ o caso dos profissionais que trabalham em ambiente em que sao
expostos a radiagdo.

Os riscos ocupacionais oriundos das industrias influenciam diretamente na qualidade de vida dos
trabalhadores, prejudicando a sua produtividade e sua vida como um todo. Os custos inerentes a essas doengas
ocupacionais sdo muito grandes tanto para os trabalhadores, como para os empresarios e para o Estado, pois o
numero de aposentadorias especiais requeridas pela incapacidade de trabalhar devido a doengas oriundas da
exposicdo as radiagdes ionizantes cresce a cada ano (Ruiz ez al. 2012).

Algumas industrias t€ém procurado determinar procedimentos que descrevem as condigdes basicas tanto
na preparacao como na execu¢do do método de ensaio radiograficos. Um exemplo especifico ¢ a determinagao
dos procedimentos do ensaio radiografico de soldas dos componentes voltadas para as soldas dos componentes
do reator da Usina Nuclear de Angra 3.

Para a escolha do equipamento apropriado as industrias devem levar em consideragdo a espessura
penetrada da junta a ser radiografada, do material, da classe de teste estipulada e as distancias envolvidas (Huhn
et al. 2016).

Buscando reduzir o efeito da radiagdo retro espalhada, que diminui o contraste ¢ defini¢ao radiogréfica,
devem ser utilizados colimadores na saida do feixe primario de radiagdo. No caso do espalhamento lateral, deve
ser utilizada uma folha de chumbo como filtro de 0,5 a 2.0mm (Huhn ef al. 2016).

4 Conclusao



A seguranca do trabalho tem ganhado énfase nos ultimos anos, mas ainda néo a devida importancia por
parte das empresas. Muitas organizagdes por trabalharem com produtos que podem causar algum tipo de
problema, levando os funcionarios a serem afetados por doencas laborais.

Nesse sentido, o SESMT ¢ essencial para o desenvolvimento de agdes preventivas e corretivas, bem
como para conscientizagdo dos riscos. Uma agdo importante por parte da medicina do trabalho ¢ a deteccao
precoce da exposicdo excessiva (EE ou SC+) ao risco, mesmo sem qualquer sintomatologia ou sinal clinico,
através da avaliagdo clinica do trabalhador e/ou dos exames constantes do Quadro I da NR 07, no qual o
trabalhador devera ser afastado do local de trabalho, ou do risco, até que esteja normalizado o indicador
bioldgico de exposicio e as medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham sido adotadas.

E necessario usar um sistema que garanta uma identificagdo permanente na radiografia, rastreavel ao
contrato, componente, solda ou corddo de solda, ou numero de parte, como apropriado. As marcas de
identificacdo de referéncia e direcdo de medi¢do deverdo ser tais a corresponder as marcas ¢ dire¢cdes do ensaio
por ultrassom das soldas, de maneira a ser possivel uma comparagio de resultados com o ensaio por ultrassom.

Ja o setor de Seguranga do Trabalho estara atuando na antecipag@o e reconhecimentos dos riscos; no
estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle; na avaliagdo dos riscos e da exposicdo dos
trabalhadores; bem como na implantagdo de medidas de controle (Equipamentos de protecdo Coletiva e
individual ¢ medidas administrativa) e avaliacdo de sua eficdcia. Ambos com um objetivo em comum, que ¢ a
prevencao da seguranca e satide dos funcionarios.

Porém, uma grande fatia das empresas, com base na portaria 3217/78 — Norma Regulamentadora 04, é a
ndo obrigatoriedade de constituir Servico de Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT proprio, o que
dificulta a tomada de agdes preventivas.

E preciso uma conscientizacdo maior por parte dos empresarios, visto que, a exposi¢ao ao risco, sem as
devidas agdes preventivas, além de gerarem risco grave eminente a saude, elevam a taxa de absenteismo,
ocasionando prejuizo a empresa.

Uma agdo importante para minimizar esses problemas, ¢ o desenvolvimento e a implementacdo dos
programas de prevencdo de satde e seguranga ocupacional, tais como Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais — PPRA, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, Programa de Protecdo Radioldgica —
PPR, dentre outros.

E necessério que todas as institui¢des que admitam trabalhadores como empregados e que desenvolvem
suas atividades com exposicdo as radiagdes ionizantes, cumpram todas as agles legais trabalhistas ¢
previdenciarias, bem como, disponibilize cursos, materiais educativos ¢ equipamentos com o objetivo de
aculturar todos os funciondrios envolvidos nos riscos relacionados a radiagdo ionizante.

Referéncias Bibliograficas

Arias C (2006) La regulacion de la proteccion radioldgica y la funcion de las autoridades de salud. Rev Panam
Salud Publica. 20 (2-3):188-97

Brand CI, Fontana RT, Santos AV (2011). A saude do trabalhador em radiologia: algumas consideragdes. Texto
Contexto Enferm. 20(1):68-75

Brasil (2005) Norma Regulamentadora N 32 Seguranca e satide no trabalho em estabelecimentos de saude.
Diario Oficial da Unido da Republica Federativa do Brasil, Brasilia.

(1998) Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Satde. Diretrizes de protegdo
radiologica em radiodiagnostico médico e odontologico ". Portaria n°® 453, de junho.

Flor RC, Gelbcke FL (2013). Analise das cargas de trabalho decorrentes da praxis da enfermagem em servigo de
hemodindmica. Rev Enfermagem UFPE. 7(Esp):7034-7041

Huhn A, Vargas MAO, Melo JAC, Lima FG, Langa L, Ferreira ML (2016) Protecao radioldgica: da legisla¢do a
pratica de um servigo. Rev Enferm Foco. 7(2):1-14

Pires D, Gelbcke FL, Matos E (2004) Organizacdo do trabalho em enfermagem: implica¢des no fazer e viver dos
trabalhadores de nivel médio. Trabalho, Educacdo ¢ Saude, Sdo Paulo, 2(2):311-325



Poupart J, Deslauriers JP, Groulx LH, Lapierre A, Mayer R, Pires AP. (2008) A pesquisa qualitativa: enfoques
epistemoldgicos e metodoldgicos. Petropolis, Brasil, Vozes

Ruiz VS, Araujo, AL. (2012). Satude e segurancga e a subjetividade no trabalho: os riscos psicossociais. Rev. bras.
satde ocup. Sdo Paulo, 37:125-138

Xavier AM, Gaidano E, Morro JT, Heilbron PF (2010) Principios basicos de seguranga e protecéo radiologica. 3*
ed. Rio Grande do Sul (RS): UFRG



